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	राज्यों के अनुसार मुख्य उपलब्धियाँ: पूरे भारत में प्रभाव
	ओडिशा
	डिजिटल हेल्थ में नवाचार के लिए सम्मान डिजिटल हेल्थ एटीएम पहल को माननीय राज्य स्वास्थ्य मंत्री द्वारा सम्मानित किया गया। यह पहल आसान और तकनीक आधारित स्वास्थ्य सेवाओं का उत्कृष्ट उदाहरण है।

	जम्मू और कश्मीर
	SAANS अभियान के माध्यम से निमोनिया से लड़ाई SAANS Campaign 2025–26 के तहत बड़े स्तर पर काम किया गया। कुल 810 स्वास्थ्य कर्मियों को प्रशिक्षण दिया गया और हेल्थ कैंप के माध्यम से बच्चों तक सेवाएँ पहुँचाई गईं।

	बिहार
	बिहार दिवस के दौरान “Safe Children, Safe Schools(सुरक्षित बच्चे, सुरक्षित स्कूल)” विषय पर बाल रक्षा भारत का स्टॉल लगाया गया, जिसमें सैकड़ों बच्चों ने भाग लिया। इस कार्यक्रम में श्री सुनील कुमार, माननीय शिक्षा मंत्री, बिहार सरकार की उपस्थिति ने बच्चों की सुरक्षा और शिक्षा के प्रति प्रतिबद्धता को और मजबूत किया।

	आंध्र प्रदेश
	आंध्र प्रदेश के तिरुपति में, जिला चिकित्सा एवं स्वास्थ्य अधिकारी (DMHO), जिला टीबी अधिकारी और Mondelez India Foods Private Limited के प्रतिनिधियों की उपस्थिति में क्षय रोग (टीबी) से संक्रमित मरीजों के लिए पोषण सहायता पहल आयोजित की गई। Mondelez India Foods Private Limited, Sri City Foundation और बाल रक्षा भारत के अधिकारियों ने मिलकर मरीजों के स्वास्थ्य सुधार और बेहतर देखभाल के लिए 3 महीने के लिए ज़रूरत आधारित 500 पोषण किट वितरित किए।
	प्रमाणन: BRB के पास CSR-1, 80G और 12A प्रमाणपत्र हैं। यह संस्था नीति आयोग के Darpan पोर्टल पर भी पंजीकृत है।
	महिलाओं को आत्मनिर्भर बनाना
	रत भर में बच्चों के लिए व्यापक प्रभाव


	राज्यवार मुख्य उपलब्धियाँ: पूरे भारत में प्रभाव

	दिल्ली NCR
	युवाओं को रोजगार के लिए तैयार करना 445 से अधिक किशोरों को करियर मार्गदर्शन और 21 वीं सदी के लिए आधुनिक कौशल प्रशिक्षण दिया गया। इनमें से 122 युवाओं को होटल, रिटेल और BPO सेक्टर में नौकरी मिली।
	रणनीतिक पहल
	बाल रक्षा भारत ने IIT Roorkee के Integrated Centre for Adoption to Climate Change, Disaster Risk Reduction and Sustainability (ICARS) और Salesforce के साथ मिलकर आपदा जोखिम न्यूनीकरण और जलवायु कार्रवाई पर दो दिवसीय राष्ट्रीय परामर्श बैठक का आयोजन किया। इस पहल का उद्देश्य विशेषज्ञों के बीच सहयोग को बढ़ावा देना था, ताकि जलवायु-प्रतिरोधी और जोखिम-आधारित कार्यक्रमों को मजबूत किया जा सके तथा पूरे भारत में बच्चों पर केंद्रित आपदा प्रतिरोध क्षमता को आगे बढ़ाया जा सके।
	इसके अलावा, RESSummit 2026 में भी भागीदारी की गई, जिससे जलवायु परिवर्तन और सतत विकास पर मिलकर काम करने को बढ़ावा मिला।
	प्रमाणन: BRB के पास CSR-1, 80G और 12A प्रमाणपत्र हैं। यह संस्था नीति आयोग के Darpan पोर्टल पर भी पंजीकृत है।

	रत भर में बच्चों के लिए व्यापक प्रभाव


	स्वयंसेवा (Volunteerism)
	गुरुग्राम में Urban MaCare पहल के तहत, बाल रक्षा भारत और Thermo Fisher Scientific ने कर्मचारी सहभागिता, जागरूकता सत्रों और किट वितरण के माध्यम से मातृ स्वास्थ्य को बेहतर बनाने की दिशा में कार्य किया। इस पहल में फ्रंटलाइन वर्कर्स और समुदायों को भी जोड़ा गया, और इसे GiveIndia के सहयोग से आगे बढ़ाया गया।
	H&M Business Tech के स्वयंसेवकों ने मिलकर दीवार चित्र (म्यूरल्स) बनाए, जिससे STEAM लैब्स को और समृद्ध किया गया और एक समावेशी तथा जीवंत सीखने का माहौल तैयार हुआ। इससे बच्चों में जिज्ञासा, रचनात्मकता और आनंदपूर्ण सीखने को बढ़ावा मिला। बाल रक्षा भारत ने H&M के साथ मिलकर “Building Learning Environment in Schools (BLES)” पहल के माध्यम से बेंगलुरु के छह सरकारी स्कूलों का रूपांतरण किया।
	पुणे के नव भारत हाई स्कूल में, PACCAR India के कर्मचारियों ने विज्ञान, प्रौद्योगिकी, इंजीनियरिंग और गणित (STEM) लैब के उद्घाटन में भाग लिया। उन्होंने छात्रों के साथ प्रेजेंटेशन, हैकाथॉन डेमो और क्विज़ के माध्यम से संवाद किया, जिससे जिज्ञासा बढ़ी, STEM शिक्षा को प्रोत्साहन मिला और युवाओं को इंजीनियरिंग तथा नवाचार के क्षेत्र में भविष्य के करियर की ओर प्रेरणा मिली। नवभारत विद्यालय में SMART क्लास और STEM लैब का उद्घाटन किया गया।
	हिमाचल प्रदेश में “सखी” पहल के शुभारंभ के दौरान, Kenvue के स्वयंसेवकों ने किशोरों के साथ मिलकर पीरियड पॉज़िटिविटी पर कैनवास पेंटिंग और मासिक धर्म स्वास्थ्य से जुड़े क्विज़ आयोजित किए। इस गतिविधि का उद्देश्य जागरूकता बढ़ाना, सामाजिक रूढ़ियों को तोड़ना और एक सहयोगी व समावेशी वातावरण में छात्रों के बीच आत्मविश्वास, सहभागितापूर्ण सीख और समग्र कल्याण को प्रोत्साहित करना था।
	प्रमाणन: BRB के पास CSR-1, 80G और 12A प्रमाणपत्र हैं। यह संस्था नीति आयोग के Darpan पोर्टल पर भी पंजीकृत है।
	रत भर में बच्चों के लिए व्यापक प्रभाव



	कॉर्पोरेट और संस्थागत सम्मान
	बाल रक्षा भारत को जम्मू-कश्मीर में “Breath of Life” पहल के लिए CSR & Sustainability Award 2026 प्राप्त हुआ। यह सम्मान बचपन में निमोनिया को कम करने और स्वास्थ्य प्रणालियों को मजबूत करने के प्रयासों के लिए दिया गया। इस परियोजना को Harish & Bina Shah Foundation के सहयोग से लागू किया जा रहा है।
	बाल रक्षा भारत को Times of India CSR Summit 2026 में संस्थागत सम्मान भी मिला, जो बेंगलुरु में H&M के साथ साझेदारी में महिलाओं को सर्कुलर आजीविका के माध्यम से सशक्त बनाने के लिए दिया गया।
	इसके अलावा, बाल रक्षा भारत को ICC Social Impact Awards 2026 में भी सम्मानित किया गया, जहाँ ओडिशा की Project SWAGAT को विजेता घोषित किया गया और मुंबई की Mata Samiti को विशेष पहचान मिली। इन पहलों को DBS Bank और K-Corp Foundation का सहयोग प्राप्त है, जो स्वास्थ्य, पोषण और सामुदायिक सशक्तिकरण को आगे बढ़ाती हैं।
	ECO Retrofitting – बच्चों के लिए अनुकूल और जलवायु अनुकूल स्कूल
	स्कूलों में कई पर्यावरण-अनुकूल समाधान विकसित किए गए, जिनमें कूल रूफिंग (ठंडी छतें) शामिल हैं, जिससे कक्षा के अंदर की गर्मी कम होती है। इसके साथ ही बेहतर वेंटिलेशन और ऊर्जा-कुशल लाइट व पंखों की व्यवस्था की गई, जिससे आराम बढ़ा और ऊर्जा की खपत कम हुई। जल संरक्षण को बढ़ावा देने के लिए वर्षा जल संचयन (रेनवाटर हार्वेस्टिंग) प्रणाली भी स्थापित की गई है। सीखने के माहौल को और बेहतर बनाने के लिए एक ओपन लाइब्रेरी बनाई गई है, जिसमें अबेकस सेट, सूर्य की दिशा बताने वाले मॉडल और ज्यामितीय आकृतियों जैसे उपकरण शामिल हैं। इसके अलावा, एक सुरक्षित और बच्चों के अनुकूल इनडोर स्पेस बनाया गया है, जिससे अत्यधिक मौसम में भी सुरक्षित और रोचक सीखने की सुविधा मिलती है—जिससे प्रतिदिन 300 से अधिक बच्चों को लाभ हो रहा है। ECO रेट्रोफिटिंग कार्यशाला में स्कूल के ECO क्लब के 30 शिक्षक और बच्चों ने भाग लिया, जिन्होंने हाथों-हाथ सीखने की गतिविधियों में सक्रिय रूप से हिस्सा लिया और उन्हें सराहा।
	प्रमाणन: BRB के पास CSR-1, 80G और 12A प्रमाणपत्र हैं। यह संस्था नीति आयोग के Darpan पोर्टल पर भी पंजीकृत है।
	पढ़ने के सपनों को गति देना
	उत्तर प्रदेश के रामपुर गाँव में एक ‘बाल पुस्तकालय’ स्थापित किया गया है। यह बच्चों की इच्छाशक्ति और सपनों का एक मजबूत उदाहरण है। इस गाँव में बच्चों की पढ़ने की आदत बढ़ाने के लिए पुस्तकालय की जरूरत थी। बच्चों ने खुद आगे आकर समुदाय में जगह खोजी और स्थानीय लोगों के सहयोग से किताबें इकट्ठी कर एक खाली जगह को एक जीवंत पुस्तकालय में बदल दिया।



	शिक्षा | सक्षम बनाना |  सशक्त बनाना
	हर बच्चे को स्कूल जाने का अधिकार है
	आपका सहयोग किसी बच्चे को फिर से स्कूल भेज सकता है, ताकि वह पढ़ सके, सीख सके और आगे बढ़ सके।
	अभी दान करें
	बदलाव का हिस्सा बनें
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